Na osnovu ¢l. 68 Zakona o privrednim drustvima (,,Sluzbeni list RCG*, br. 06/02 i ,,Sluzbeni
list CG*, br. 17/07, 80/08, 40/10, 73/10, 36/11 1 40/11), ¢1. 11 Odluke o osnivanju drustva sa
ograni¢enom odgovornos¢u "Vodovod i kanalizacija" Budva (,,Sluzbeni list CG - Opstinski
propisi”, br. 33/13) i ¢lana 40 Statuta Opstine Budva ("Sluzbeni list CG - Opstinski propisi®,
br. 19/10) Skupstina opstine Budva, na sjednici odrzanoj dana 13. decembra 2013. godine,
donijela je

STATUT ]
DRUSTVA SA OGRANICENOM ODGOVORNOSCU
"VODOVOD I KANALIZACIJA" - BUDVA

I OSNOVNE ODREDBE

Clan 1
Ovim Statutom u skladu sa Odlukom o osnivanju DrusStva sa ograni¢enom
odgovornoséu "Vodovod i kanalizacija" Budva (u daljem tekstu: Drustvo) ureduju se pitanja
u vezi sa organizacijom rada i funkcionisanja Drustva i to:naziv i sjediste; djelatnost; osnovni
kapital; zastupanje I predstavljanje, unutras$nja organizacija; prava, obaveze I odgovornosti;
upravljanje 1 rukovodenje; informisanje 1 odnosi sa javnoS¢u i druga pitanja u skladu sa
Odlukom o osnivanju i zakonom.

Clan 2
Osnivac Drustva je Opstina Budva (u daljem tekstu: Osnivac).
Drustvo je osnovano na neodredeno vrijeme kao jednoclano drustvo sa ograni¢enom
odgovornoscu.
Drustvo ima jedan ili viSe racuna kod poslovnih banaka, u skladu sa zakonom.

II NAZIV I SJEDISTE DRUSTVA

Clan 3
Naziv drustva je Drustvo sa ograni¢enom odgovornos¢u " Vodovod i kanalizacija "
Budva .
Skraceni naziv Drustva je "Vodovod" d.o.o.Budva .

Clan 4
Sjediste DruStva je u Budvi, Trg sunca 1.

Clan 5

Drustvo ima pecat i Stambilj.

Pecat je okruglog oblika, pre¢nika 30 mm na kojem je po obodu ispisan tekst: Drustvo
saogranicenom odgovorno$¢u " Vodovod i kanalizacija " Budva.

Stambilj je pravougaonog oblika, dimenzija 60 X 30 mm, koji sadrzi tekst: Drustvo sa
ogranicenom odgovornoSéu " Vodovod i kanalizacija " Budva 1 prostor za broj akta i datum
upisa.

Pecat sluzi za potvrdivanje autenti¢nosti akata Drustva, a Stambilj za prijem akata.



Clan 6
Drustvo ima svoj znak — logo.
Znak Drustva utvrduje Odbor direktora.
Odbor direktora moze raspisati konkurs za idejno rjeSenje znaka Drustva.

Clan 7
U pravnom prometu, sluzbenim odnosima i prepisci sa pravnim i fizickim licima
Drustvo koristi memorandum.
Memorandum u zaglavlju sadrzi logo, naziv drusStva i1 druge potrebne podatke.

III DJELATNOST DRUSTVA

Clan 8
Drustvo obavlja poslove:

36.00 SAKUPLJANJE ,PRECISCAVANIE I DISTRIBUCIJA VODE:
- sakupljanje vode sa izvora i bunara, pre¢iS¢avanje i distribucija cjevovodom za potrebe
domacinstava i industriju na teritoriji opstine;
- odrZavanje vodovodnog sistema na teritoriji opstine.

37.00 UKLANJANJE OTPADNIH VODA
- odrzavanjje kanalizacionog sistema i postrojenja za preciS¢avanje otpadnih voda.

Djelatnosti iz predhodnog stava su djelatnosti od javnog interesa

Clan 9
Drustvo, pored djelatnosti 1z ¢lana 8 ovog Statuta,DruStvo obavlja i djelatnosti koje
nemaju karakter djelatnosti od javnog interesa, i to:

43.22 POSTAVLJANJE VODOVODNIH I KANALIZACIONIH SISTEMA

- instaliranje vodovodnog 1 kanalizacionog sistema, ukljucujuéi dogradnju, adaptaciju,
odrzavanje i popravke vodovodne i sanitarne opreme;

- opravka i1 bazdarenje vodomjera za potrebe korisnika Drustva i drugih pravnih
1 fizickih lica.

33.11 POPRAVKA METALNIH PROIZVODA
- Popravka i odrzavanje cijevi 1 cijevnih instalacija.

33.12 POPRAVKA MASINA
- Popravka i odrzavanje pumpi, kompresora i sli¢nih uredaja.

33.13. POPRAVKA ELEKTRONSKE I OPTICKE OPREME
- Popravke 1 odrzavanje mjernih, kontrolnih, istrazivackih, navigacionih i drugih
instrumenata.

42.21 IZGRADNJA CJEVOVODA

71.11 ARHITEKTONSKA DJELATNOST



71.12 INZINJERSKE DJELATNOSTI

- izrada tehnicke dokumentacije: urbanistickih planova 1 projekata iz oblasti
hidrotehnike, gradjevinskih projekata za objekte hidrotehnike, projekata instalacija, uredjaja 1
postrojenja vodovoda i kanalizacije i

- pruzanje geoprostornih (kartografskih) informacija za hidrotehnicke instalacije.

47.78 OSTALA TRGOVINA NA MALO NOVIM PROIZVODIMA U
SPECIJALIZOVANIM PRODAVNICAMA
- prodaja na malo opreme za precizno mjerenje.

11.07 PROIZVODNIJA OSVJEZAVAJUCIH PICA, MINERALNE VODE I OSTALE
FLASIRANE VODE
- proizvodanja flasirane vode.

Clan 10
Osnovna djelatnost drustva je 36.00 sakupljanje, prec¢is¢avanje i distribucija vode.

IV OSNOVNI KAPITAL

Clan 11

Osnovni kapital Drustva predstavlja:

- nov¢ani ulog u iznosu od 1 eura i novCana sredstva preuzeta od JP “Vodovod i kanalizacija”
Budva,

- nenov¢ani ulog koji ¢ine pokretne i nepokretne stvari i druga imovinska prava preuzeta od
Javnog preduzeca "Vodovod i kanalizacija" Budva.

Procjenu novcanih sredstava iz stava 1 alineja 1 ovog ¢lana i nenov¢anog uloga iz
staval alinenja 2 izvrSi¢e ovlas¢eni nezavisni procjenjivac, u skladu sa Odlukom o osnivanju
Drustva sa ograni¢enom odgovornoséu “Vodovod i kanalizacija*“ Budva i zakonom.

Osnovni kapital iz stava 1 ovog ¢lana je ulog Osnivaca u Drustvo i1 predstavlja
imovinu DrusStva.

Finansiranje
Clan 12
Finansiranje djelatnosti koje imaju karakter djelatnosti od javnog interesa vrsi se iz
sopstvenih prihoda DrusStva, BudZeta Opstine 1 drugih izvora koje utvrdi Osnivac u skladu sa
zakonom.
Sredstva za obavljanje djelatnosti koje nemaju karakter djelatnosti od javnog interesa
obezbjeduju se iz sopstvenih prihoda Drustva.

V ZASTUPANJE I PREDSTAVLJANJE DRUSTVA

Clan 13
Drustvo zastupa i predstavlja Izvr$ni direktor.
Izvr$nog direktora Drustva u slucaju njegove odsutnosti zamjenjuje zaposleni kojega
on odredi.
Lice iz prethodnog stava, dok vrsi funkciju zamjenjivanja IzvrSnog direktora, ima sva
prava, duznosti i odgovornosti [zvr$nog direktora.



Clan 14
Izvr$ni direktor ima sva ovlas¢enja u pravnom prometu u okviru registrovane
djelatnosti Drustva.
Izvr$ni direktor je ovlasten da u ime DruStva zakljuCuje ugovore i obavlja druge
pravne poslove i radnje, kao 1 da zastupa Drustvo pred sudovima i drugim organima.

Clan 15
Izvr$ni direktor mozZe svoja ovlaS¢enja u pogledu zastupanja Drustva, prenijeti na
druge zaposlene ili druga lica u skladu sa zakonom i ovim Statutom, putem punomodja.
Izvr$ni direktor odreduje sadrzinu, obim i trajanje punomocja.
Lice koje potpisuje u svojstvu zamjenika [zvrSnog direktora, mora to i naznaciti sa
oznakom “za Izvr$nog direktora” ili “po Izvr§nom direktoru”.

Clan 16
Dokumenta nov€anog, materijalnog, obracunsnog i kreditnnog karaktera i dokumenta
na osnovu kojih se vrsi knjiZzenje u poslovnim knjigama, potpisuje Izvr$ni direktor nakon
potpisa ovlas¢enih lica.
U slucaju potrebe, Izvr$ni direktor moZe ovlastiti zaposlenog za punovazno
potpisivanje dokumenata za raspolaganje novcanim sredstvima Drustva.

Clan 17
Predsjednik Odbora direktora potpisuje za Drustvo samo kada je to vaze¢im propisima
1 aktima Drustva odredeno.

VI UNUTRASNJA ORGANIZACIJA

Clan 18
Drustvo ¢e djelatnost iz ¢lana 8 19 ovog Statuta Drustvo obavlja na nacin kojim se
obezbjeduje stabilnost poslovanja,efikasnost upravljanja i odlucivanja, i uspostavlja poslovni
odnos u okviru trzi$nih uslova privredivanja.

Clan 19
Osnovni oblici organizovanja Drustva su: sektori, sluzbe, radne jedinice, odjeljenja i sl.

Clan 20
Aktom o unutraS$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta blize se utvrduje:
nazivi organizacionih oblika; radna mjesta i potreban broj izvrSilaca; vrsta i1 stepen stru¢ne
spreme; radno iskustvo; posebni uslovi u skladu sa zakonom; poslovi sa posebnim
ovlaséenjima i odgovornostima i1 druga pitanja od znacaja za unutraSnju organizaciju i
obavljanje poslova iz djelatnosti Drustva.
Akt iz stave 1 ovog ¢lana donosi Odbor direktora na predlog Izvr$nog direktora.

VII. PRAVA, OBAVEZE I ODGOVORNOSTI U PRAVNOM PROMETU

Clan 21
Drustvo je nosilac prava, obaveza i odgovornosti u pravnom prometu u odnosu na
sredstva kojima raspolaZe i koja koristi u skladu sa zakonom 1 ovim Statutom.
Drustvo samostalno istupa u pravnom prometu.



Drustvo odgovara za obaveze cjelokupnom svojom imovinom.

Osnivac¢ odgovara, odnosno snosi rizik za obaveze Drustva do visine svog uloga.
VIIIT UTVRDIVANJE POSLOVNE POLITIKE I PLANIRANJE RADA I RAZVOJA

DRUSTVA

Clan 22
Osnove poslovne politike, godi$nji program rada 1 finansijski plan Drustva utvrduje
Odbor direktora na osnovu predloga koji priprema Izvrsni direktor uz pomo¢ stru¢nih sluzbi
Drustva.

Clan 23
Godis$nji finansijski plan i program rada donose se do kraja kalendarske godine za
narednu godinu i zavisi¢e od obima usluga koje ¢e Osnivac traziti od Drustva.
Finansijski plan i programe rada donosi Odbor direktora 1 iste dostavlja nadleZznom
organu Osnivaca radi davanja saglasnosti.

Clan 24
Ako nadlezni organ Osnivaca ne da saglasnost na akta iz prethodnog c¢lana, Odbor
direktora drustva duzan je da to razmotri na prvoj slede¢oj sjednici i donese odgovarajuce
odluke.

Clan 25
Izvr$ni direktor je odgovoran za realizaciju programa rada 1 finansijskog plana Drustva
1 ovlaS¢en je da u oviru svojih prava i duznosti preduzme mjere za sprovodenje istih.
Godisnji finansijski izvjestaj o poslovanju Drustva usvaja Odbor direktora na osnovu
predloga koji Izvr$ni direktor priprema uz pomo¢ struc¢nih sluzbi Drustva i podnosi
nadleznom organu Osnivaca na razmatranje.

IX UPRAVLJANJE I RUKOVODENJE

Clan 26
Drustvom upravlja Osnivaé pod uslovima utvrdenim zakonom, Odlukom o osnivanju i
ovim Statutom.

Clan 27

Osnivac:

- donosi Statut i statusne promjene Drustva,

- imenuje 1 razrjeSava ¢lanove Odbora direktora,

- odlucuje o politici naknada i o naknadama ¢lanovima Odbora direktora

- daje saglasnost na imenovanje i razrjeSenje IzvrSnog direktora,

- daje saglasnost na Finansijski plan i godis$nji program rada Drustva,

- razmatra i usvaja godisnji finansijski Izvjestaj o poslovanju Drustva i donosi odluku o
raspodjeli dobiti 1 nacinu pokri¢a gubitka,

- daje saglasnost na akte preduzeca kojima se utvrduje visina naknade za izvrSenje
komunalnih usluga koje donosi Odbor direktora,

- donosi odluku o promjeni naziva djelatnosti, sjedista i osnovnog kapitala Drustva

- donosi odluku o promjeni oblika, restruktuiranju, i dobrovoljnoj likvidaciji drustva

- vrsi druge poslove u skladu sa zakonom, ovim Statutom i drugim propisima.

Clan 28
Organi Drustva su: Odbor direktora i Izvr$ni direktor.



Izvr$nog direktora imenuje i razrjeSava Odbor direktora uz saglasnost Osnivaca.

1.0dbor direktora
Clan 29
Odbor direktora je organ upravljanja Drustva.
Clanovi Odbora direktora vrie svoju funkciju u interesu Drustva i postupaju sa paznjom
dobrog privrednika.

Ovla$éenja Odbora direktora 5
Clan 30
Odbor direktora:

- utvrduje poslovnu politiku Drustva i donosi akta za njeno izvrSavanje;

- usvaja Finansijski plan i godi$nji program rada Drustva;

- usvaja planove i programe iz oblasti za koje je Drustvo osnovano;

- usvaja godisnji finansijski iskaz 1 izvjestaj o poslovanju Drustva;

- imenuje 1 razrjeSava IzvrSnog direktora Drustva

- predlaze Osnivacu smanjenje i povecanje osnovnog kapitala;

- predlaze Osnivacu raspodjelu dobiti i pokri¢e gubitka;

- donosi akte kojima se utvrduje visina naknade za izvrSenje komunalnih usluga

- donosi akte kojjima se utvrduje visina naknade za vrSenje djelatnosti koje nemaju karakter
djelatnosti od javnog interesa.

- usvaja finansijski plan

- usvaja Plan javnih nabavki

- odlucuje o kreditnom zaduZenju Drustva

- vr$i i druge poslove utvrdene zakonom, ovim Statutom i aktima DrusStva

Clan 31
Odbor direktora sastoji se od 5 clanova.
Za clana odbora direktora moze biti imenovano lice koje pored opstih uslova koje
propisuje zakon ima visoku Skolsku spremu.

Clan 32
Clanovi Odbora direktora imenuju se na period od &etiri godine uz moguénost
ponovnog imenovanja.

Clan 33
Odbor direktora donosi odluke ve¢inom ukupnog broja ¢lanova Odbora.

Clan 34
Konstituisanje Odbora direktora vr$i se na konstitutivnoj sjednici, koju saziva
predsjednik Odbora direktora prethodnog saziva, koja se mora odrzati u roku od 15 dana, od
dana stupanja na snagu akta o imenovanju ¢lanova Odbora.

Odbor direktora, iz reda svojih ¢lanova na konstitutivnoj sjednici bira predsjednika
Odbora direktora.

Clan 35
Odbor direktora donosi Poslovnik o radu, kojim se blize uredjuju postupak
zakazivanja sjednica,nacin rada i odluc¢ivanja,u skladu sa zakonom 1 osnivackim aktom.



Clan 36

Sjednicu Odbora direktora saziva predsjednik Odbora direktora.

Sjednica se moze zakazati na prijedlog ¢lana Odbora direktora ukoliko se sa
predlogom saglasi vise od polovine svih ¢lanova Odbora.

Odbor direktora zasijeda i punopravno odlucuje ako sjednici prisustvuje vise od
polovine ¢lanova.

Odbor direktora donosi odluke ve¢inom ukupnog broja ¢lanova Odbora.

Clan Odbora nema pravo glasa kada Odbor odlu¢uje o pitanju njegove materijalne ili
druge odgovornosti.

Clan 37
Odbor direktora radi na nacin propisan Poslovnikom, u skladu sa zakonom.
Sjednici Odbora direktora prisustvuje Izvrsni direktor Drustva, bez prava odlucivanja.
Sjednici Odbora direktora prisustvuje predsjednik reprezentativne Sindikalne
organizacije kod Drustva ili lice koje on odredi, bez prava odlu¢ivanja.

5 Clan 38
Clanovima Odbora direktora pripada naknada za rad u Odboru.
Iznos naknade utvrduje Osnivac posebnom odlukom.

Clan 39
Clanu Odboru direktora prestaje mandat:
- na li¢ni zahtjev;
- istekom vremena na koje je imenovan;
- razrjeSenjem;
- izborom, odnosno imenovanjem na funkciju koja nije spojiva sa ¢lanstvom u Odboru
direktoraiu
- drugim slucajevima predvidenim zakonom.

Clan 40
Clan odbora direktora moze podnijeti ostavku nadleznom organu Osnivaca prije isteka
svog mandata o cemu obavjestava Odbor direktora pisanim putem.

Clan 41
Clan Odbora direktora moze biti razrijesen:
- ako neopravdano ne ucestvuje u radu Odbora;
- ako postupa suprotno ¢lanu 29 stav 2 ovog Statuta;
- udrugim slucajevima utvrdenim zakonom.

Clan 42
Prijedlog za razrjeSenje moze podnijeti:
-predsjednik Odbora i
-¢lan Odbora koga podrzi najmanje dva ¢lana
Prijedlog iz stava 1 ovog ¢lana dostavlja se nadleZnom organu Osnivaca.

Clan 43
Odbor direktora obavlja svoju duznost do izbora novog odbora.



Obaveze odbora direktora

Clan 44

Obaveze odbora direktora su narocito da:

- Postupaju savjesno i rade u korist drustva kao cjeline

- Postupaju sa duznom paznjom i uz primjenu pravila struke prilikom odlucivanja

- Obezbijede primjenu odgovarajucih mjera radi kontrole poslovanja i preuzimanja obaveza
od strane drustva

- Ucestvuju u razmatranju svakog pitanja o kojem odbor odlucuje

- Koriste ovlas¢enja samo u korist drustva,ukljuc¢ujuci da:

Ne koriste imovinu drustva za vlastite potrebe kao da je njihova licna svojina;

Ne koriste povjerljive informacije drustva radi sticanja li¢ne dobiti,

Ne zloupotrebljavaju funkciju u cilju licnog bogacenja na racun, odnosno na Stetu
drustva;

Ne iskori§¢avaju mogucénost koje drustvo stekne za zakljucivanje poslova, a radi
zakljucivanja vlastitih poslova ,

Izbjegavaju konflikt interesa izmedu njih 1 drustva kojim upravljaju

- Prijave Osnivacu svaku korist ili privilegiju koju imaju u drustvu, pored naknade za svoj

rad.

Clan 45

Drustvo ne moze sa ¢lanom odbora direktora ili ¢lanom odbora direktora drugog drustva u
kojem €lan odbora ima li¢ni finansijski interes ili sa supruznikom ili srodnikom prvog stepena
srodstva sa ¢lanom odbora direktora zakljucivari slede¢e ugovore:

Zajmove ili fiktivne zajmove u formi transakcije koja stvara obaveze zajmoprimcu
da plati zajmodavcu

Kreditne transakcije

Obezbjedenja za zajmove, fiktivne zajmove ili kreditne transakcije iz tac.l i
2.0vog stava.

Clan 46

Clanovi Odbora direktora duzni su da u ¢uvaju poslovne tajne Drustva.

2. Izvr$ni direktor

Clan 47

Izvrsni direktor je organ rukovodenja Drustva.
Mandat IzvrSnog direktora traje Cetiri godine, uz moguénost ponovnog imenovanja.

Ovlaséenja I obaveze izvrSnog direktora

Clan 48

Izvr$ni direktor:

- organizuje i vodi poslovanje Drustva;

- zastupa i predstavlja Drustvo;

- rasporeduje radnike u skladu sa propisima;
- potpisuje finansijska dokumenta;

- stara se o za$titi na radu



- predlaze akte koje donosi Odbor direktora i odgovoran je za sprovodenje odluka i drugih
akata Odbora direktora;

- odlucuje o pravima, obavezama i odgovornostima zaposlenih u skladu sa zakonom i
aktima Drustva

- odlucuje o nabavci roba, radova i usluga u skladu sa Zakonom;

- odgovara za zakonitost rada Drustva i

- vrs$i i druge poslove utvrdene zakonom, ovim Statutom i aktima Drustva

Clan 49
Izvr$ni direktor je duzan da poslove iz svoje nadleznosti obavlja sa paznjom dobrog
privrednika i uz primjenu pravila struke.

Clan 50
Za Izvr$nog direktora moze biti imenovano lice koje, pored opstih uslova propisanih
zakonom, ispunjava i sljedece uslove:
- da ima visoku stru¢nu spremu;
- da ima 3 godine radnog iskustva na poslovima rukovodenja, odnosno na drugim
poslovima koji zahtijevaju samostalnost u radu 1
- da ima organizacione sposobnosti.

Clan 51
Izvr$nog direktora imenuje i razrjeSava Odbor direktora uz saglasnost Osnivaca.

Clan 52
Imenovanje IzvrSnog direktora vr$i se na osnovu javnog konkursa koji raspisuje
Odbor direktora tri mjeseca prije isteka vremena na koji je direktor imenovan.

Clan 53
Postupak po konkursu za imenovanje Izvr$nog direktora sprovodi Odbor direktora.
Za lzvrsnog direktora imenovan je kandidat koji je dobio vecinu glasova svih ¢lanova Odbora
direktora.
Izvr$ni direktor stupa na duznost u roku od pet (5) dana od dana davanja saglasnosti
Osnovaca na njegovo imenovanje.
Clan 54
Izvr$ni direktor zakljucuje sa Odborom direktora ugovor o radu kojim se utvrduju
prava, obaveze, odgovornosti i zarada Izvr$nog direktora.

Clan 55
Ako Odbor direktora ne imenuje IzvrSnog direktora, raspisuje se novi konkurs.
Konkurs za imenovnje IzvrSnog direktora se raspisuje i u sluc¢aju ako Osnivaé ne da
saglasnost na odluku o imenovnju Izvr$nog direktora.

Clan 56
O odluci donesenoj povodom konkursa za imenovanje IzvrSnog direktora,
obavjestavaju se svi u€esnici konkursa u roku od 8 dana od dana donoSenja odluke.

Clan 57
Ako Izvr$ni direktor nije imenovan, Odbor direktora imenuje vrSioca duznosti
direktora bez konkursa.
Vrsilac duznosti ima sva prava i duznosti direktora.



Vrsilac duznosti obavlja ovu funkciju do imenovanja direktora Preuzeca, a najduze
godinu dana od dana njegovog imenovanja.

Clan 58
Ako IzvrSni direktor obrazuje komisije, radne grupe ili druga tijela za razradu
odredenih pitanja iz njegovog djelokruga rada ta tijela ¢e raditi po njegovim nalozima,

Clan 59
Izvr$ni direktor moze da obrazuje stru¢ni kolegijum kao savjetodavno tijelo koje mu
pomaze u utvrdivanju predloga, stavova i odluka iz njegovog djelokruga rada.

Clan 60

Izvr$ni direktor Drustva moze biti razrijeSen prije isteka vremena na koje je imenovan:

- na li¢ni zahtjev;

- ako prekoraci ovlaS¢enja u pogledu prava utvrdenih ovim Statutom i1 drugim opStim
aktima DrusStva;

- neopravdano odbije da izvrsi odluku Odbora direktora ili postupi suprotno toj odluci;

- ako mu je pravosnaznom odlukom suda zabranjeno obavljanje poslova 1

- ako je doSlo do nepravilnosti u upravljanju i poslovanju druStva, a za navedeno je
pravosnaznom presudom utvrdena odgovornost Izvr$nog direktora.

- udrugim sluc¢ajevima predvidenim zakonom.

Clan 61
Inicijativu za pokretanje postupka za razrjeSenje IzvrSnog direktora Drustva mogu
podnijeti: Odbor direktora i nadlezni organ Osnivaca.
Odbor direktora je duzan da inicijativu za pokretanje postupka za razrjeSenje Izvrsnog
direktora razmotri, donese odluku 1 o tome obavijesti podnosioca inicijative, u roku od 30
dana od dana podnosenja inicijative.

Clan 62
Odbor direktora razrjesava IzvrSnog direktora odlukom doneSenom veéinom glasova
ukupnog broja ¢lanova Odbora direktora.
Odluka mora biti obrazloZena.
Na odluku Odbora direktora o razrjesenju Izvrsnog direktora saglasnost daje Osnivac.

X INFORMISANJE I ODNOSI SA JAVNOSCU

Clan 63
Rad Drustva je javan.
Rad i poslovanje drustva su dostupni javnosti, a narocito korisnicima usluga i to na
nacin i pod uslovima utvrdenim ovim Statutom u skladu sa zakonom i drugim propisima.
Drustvo je duzno da redovno obavjestava Osniva¢a o svom radu, ra¢unovodstvenim
iskazima,poslovanju i radu revizora na nacin i pod uslovima utvrdenim zakonom.
Za davanje obavjestenja o radu i poslovanju Drustva odgovoran je Izvr$ni direktor ili
lice koje on ovlasti.
Clan 64
Zaposleni u Drustvu imaju pravo da budu obavijeSteni o svojim pravima i obavezama
po osnovu rada preko oglasne table i sl.
O obavjestavanju zaposlenih stara se i odgovoran je Izvrsni direktor Drustva.

Clan 65



Drustvo je duzno dostaviti CRPS-a dokumente 1 podatke predvidene zakonom.

XI POSLOVNA TAJNA
Clan 66

Poslovnom tajnom smatraju se dokumenta i podaci utvrdeni posebnom odlukom
Odbora direktora, u skladu sa zakonom, ¢ije bi davanje na uvid neovlaS¢enim licima Stetilo
interesima 1 djelatnosti Drustva.

Dokumenta 1 podaci koji se smatraju poslovnom tajnom moraju biti oznaceni kao
poslovna tajna.

Poslovnu tajnu duzni su da cuvaju svi zaposleni, bez obzira na koji nacin su saznali za
poslovnu tajnu.

Neovlas¢eno saopsStavanje podataka koji predstavljaju poslovnu tajnu Drustva u
smislu zakona i1 drugih propisa, ovog Statuta i drugih akata Drustva predstavljaju povredu
radne duZnosti.

XII AKTI DRUSTVA

Clan 67
Akti Drustva su: statut, pravilnici ,poslovnik 1 odluke kojima se na opsti na¢in ureduju
odredena pitanja, ako zakonom nije drugacije propisano.

Clan 68
Drustvo zakljucuje kolektivni ugovor.
Kolektivni ugovor iz prethodnog stava zakljucuju Odbor direktora, Izvrsni direktor i
Sindikalna organizacija DruStva.

XIII ZASTITA ZIVOTNE SREDINE

Clan 69
U obavljanju djelatnosti Drustvo ¢uva i unaprjeduje Zivotnu sredinu u skladu sa zakonom,
drugim propisima i aktima DruStva tako Sto:
- planira, organizuje i ostvaruje zastitu i unapredjenje zivotne sredine u okviru donosenja i
izvrSavanja planova i programa rad i razvoja;
- prati stanje Zivotne sredine i blagovremeno preduzima mjere za sprecavanje
naruSavanja iste 1
- obezbjedjuje zastitu i unapredivanje zivotne sredine od negativnog uticaja djelatnosti koja
se obavlja na terenu i u prostorijama Drustva.

Clan 70
Izvr$ni direktor Drustva duzan je da preduzima mjere kojima se sprecava ugrozavanje
zivotne sredine.
Zaposleni u Drustvu su duzni da obavijeste nadlezne organe o djelatnostima
koje ugrozavaju zivotnu sredinu.

XIV  IZMJENE I DOPUNE STATUTA

Clan 71
Odluku o izmjeni i dopuni Statuta donosi Skupstina opstine Budva.
Izmjene i dopune Statuta vrSe se na nacin i po postupku propisanom za njegovo
donosenje.



XV  PRESTANAK DRUSTVA, NACIN PROMJENE OBLIKA DRUSTVA,
STATUSNE PROMJENE I PROMJENE OD ZNACAJA ZA UPIS U CENTRALNI
REGISTAR PRIVREDNIH SUBJEKATA

Clan 72
Drustvo prestaje u slucajevima i pod uslovima propisanim zakonom.

Clan 73
O promjeni jednog oblika Drustva u drugi kao 1 promjenama koje su od znacaja za
upis u Centralni registar privrednih subjekata (promjena naziva, sjedista, osnivaca, djelatnosti,
lica ovla$¢enih za zastupanje i sl.) odlucuju organi utvrdeni Odlukom o osnivanju i ovim
Statutom.

XVI PRELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clan 74
Akti iz ¢lana 67 ovog Statuta donijece se najkasnije u roku od Sest mjeseci od dana
upisa Drustva u Centralni registar privrednih subjekata.
Do donoSenja akata iz  stava 1 ovog <¢lana, primjenjivaée se opSti akti
Javnog preduzeéa “Vodovod i kanalizacija® Budva.

Clan 75
Sazivanje konstitutivne sjednice Odbora direktora prvog saziva nakon osnivanja vrsi
predsjednik Upravnog odbora JP “Vodovod i kanalizacija” Budva.

Clan 76
Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje da vazi Statut Javnog preduzec¢a ,,Vodovod 1
kanalizacija“ Budva (“Sl.list Opstine Budva” br.1/06 i 4/07).

Clan 77
Ovaj Statut stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u “SluZzbenom listu Crne
Gore - Opstinski propisi".

Broj: 0101- 718/1
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PREDSJEDNIK,
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